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INSTITUCION EDUCATIVA GILBERTO ALZATE AVENDAÑO
MALLAS CURRICULARES Y PROYECTO DE AULA
ÁREA: ÉTICA
2018

	Grado :  SEGUNDO- PERIODO 3

	PROYECTO TRANSVERSAL:  

	EJE TEMÁTICO TRANSVERSA

	· PREGUNTA ORIENTADORA:
· ¿Cómo me relaciono con las personas cuando transgredo la norma y no comprendo que me están corrigiendo?

	OBJETIVOS  DEL GRADO: Concientizar al estudiante de la importancia que tiene los valores en la vida para La interacción con los demás y con uno mismo.

	PROCESOS MOVILIZADORES: Explorar, Diferenciar, Identificar, Categorizar, Buscar,  Informar, Registrar, Escudriñar, Examinar, Husmear,  Indagar, Averiguar, Inspeccionar, Investigar, Ojear, Palpar, Preguntar, Rastrear, Rebuscar, Reconocer, Tantear, Escarbar, Fisgar, Interrogar

	

	COMPETENCIAS DEL ÁREA (ASIGNATURA):
   Interpretativa: Considerar actitudes que refuerzan los vínculos de amistad. Argumentativa: Justificar las consecuencias del respeto, ayuda y afecto en un grupo. Propositiva: Liderar actividades de juego que favorecen la armonía y el aprendizaje.


	DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE




	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIA







	EJES DE LOS ESTANDARES Y ORIENTACIONES TEMÁTICAS.
	PROPUESTAS PARA LA EXPERIENCIA PEDAGÓGICA
(PLAN DE AULA)
	FECHAS
	GRUPO(S)
	EVIDENCIAS Y SEGUIMIENTO (OBSERVACIONES, AJUSTES RAZONABLES  Y APRENDIZAJES)

	
Me formo como persona que trasciende hacia el arte del buen vivir. Descubro la importancia de obedecer órdenes de mis superiores, personas con liderazgo y autoridad que orientan al grupo social. 

Me formo en el pensamiento moral y ético. Reconozco que mis actos, cuando trasgredo las normas sociales, tienen consecuencias lógicas.

 Me formo como un ser social en la búsqueda del bien común. Trabajo conjuntamente con el líder para el logro de metas comunes en mi grupo.
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	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	SABER (CONCEPTUALES)
	SABER HACER (PROCEDIMENTALES)
	SABER SER (ACTITUDINALES)

	

Clasifica los valores y las normas sociales, comunitarias e institucionales.







	
Trabaja conjuntamente con los superiores para resolver las dificultades en sus actos y alcanzar el logro de metas comunes en el grupo.
	
Descubre la importancia de personas con liderazgo y autoridad que orienten al grupo social.




